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TOKAT GAZİOSMANPAŞA 

ÜNİVERSİTESİ 

TURHAL SAĞLIK HİZMETLERİ 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

2024 BİRİM FAALİYET RAPORU 



 

Ocak-2025 
 
 

 
ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 
 
 

 

Meslek Yüksekokulumuz 1994 yılında kurulmuş olup, Turhal Belediyesine ait şehir 

 

merkezindeki Belediye sitesinde eğitim öğretim faaliyetine başlamıştır. Bu zaman içerisinde 

Rektörlüğümüzce yapılan araştırma ve incelemeler sonucunda ; Turhal ilçesinin Dağ dipleri 

mevkii Güneş mahallesinde bulunan hazine arazisinden tahsis edilen 51.508 m2 alan üzerinde 

İdare Binası, Eğitim Binası, Kantin- Kafeterya Binasından oluşan kampus’ te 2002 Eylül ayı 

ile 2020 yılı arasında Turhal Meslek Yüksekokulu, 2020 yılından itibaren de Turhal 

Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile birlikte eğitim – öğretim faaliyetini sürdürmektedir. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununda belirtilen amaç ve ana ilkeler ışığında üretim- 

insan gücü- eğitim unsurları arasında dengenin sağlanması, ülke, çevre ve uygulama alanı 

ihtiyaçlarının karşılanmasını sağlayacak şekilde öğrencilerini yetiştirmektedir. 

Meslek Yüksekokulumuz Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik, Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği, Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama olmak üzere 3 adet programlarda eğitim- öğretim 

hizmetlerini yerine getirmekte olup, bu programlarda 2024 – 2025 Eğitim Öğretim Yılında 

toplam 556 öğrenci eğitimine devam etmektedir. 

 

 

 

 

Harcama Yetkilisi 
Öğr.Gör. Halil İbrahim ERGEN 

Müdür 
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I- GENEL BİLGİLER 

 

A- Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Türkiye’de ve bölgede sağlık sektörüne nitelikli eleman yetiştiren öncü ve etkin eğitim 

kurumlarından biri olmak, hızlı gelişen teknolojiyi takip ederek, eğitimde toplam kaliteyi 

yakalamak, özgür ve objektif bilimin öncülüğünde sorgulayan, düşünen ve kendini 

sürekli yenileyen kuşaklar yetiştirmektir. 

 

Vizyon 

Mesleğinde bilgili, yeterli ve donanımlı eğitim kadrosu ve teknolojik altyapısı ile mesleğin 

gereklerini en üst düzeyde uygulayabilen, nitelikli ve örnek vasıflarla donanmış bireyler 

yetiştiren bir meslek yüksekokulu modeli olmak. 

 

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
Meslek Yüksekokulumuz Yükseköğrenim Genel Kurul Kararı ile 1994 yılında kurulmuştur. 

 

C- İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

 
Tablo 1: Kapalı Alanlarının Dağılımı 

 

Yerleşke Adı Kapalı Alan (m2) Toplam (m2) 

Üniversite Diğer  

Taşlıçiftlik Yerleşkesi    

Ali Şevki Erek 
Şehir Yerleşkesi 

   

İlçe Okulları Yerleşkesi    

Toplam    

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 

Tablo 2: Kapalı Mekanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı 

 

Hizmet Alanı Taşlıçiftlik 

Yerleşkesi 

Şehir 

Yerleşkesi 

İlçe 

Okulları 
Yerleşkesi 

Toplam (m2) 

Eğitim     

Sağlık     

Beslenme     

Kültür     

Spor     

Diğer (idari, tesis , depo, 
lojman) 

    

Toplam     

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 



 

Tablo 3: Taşınmazların Dağılımı 

 

Yerleşke Adı Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmaz Alanı 
(Arsa-Arazi) (m2) 

Toplam (m2) 

Tapulu 

Taşınmazlar 

(Arsa-Arazi) 

Tahsisli 

Taşınmazlar 

Diğer 

(Kurum ve 

Kuruluşlardan 

Tahsisli 

olanlar) 

Taşlıçiftlik Yerleşkesi     

Sağlık Araştırma ve 

Uygulama Hastanesi 

    

Lojmanlar     

Turhal Yerleşkesi     

Zile Yerleşkesi     

Erbaa Yerleşkesi     

Niksar Yerleşkesi     

Reşadiye MYO     

Almus MYO     

Artova MYO     

Pazar MYO     

Toplam     

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 
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Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapalı Alanlar 

 

Birimler Mevcut Fiziki Kapalı Alanlar (m
2
 ) 

İdari 

Bina 

lar 

Eğitim Alanları Sosyal Alanlar Sirkülasyo 

n Alanı 
Spor Alanları Top 

lam 

(m
2
 ) 

Derslik Laboratu 
Var 

Kantin 
Kafeterya 

Lojman Yurt 
Lar 

Açık Spor 
Tesisleri 

Kapalı 
Spor 

Tesisleri 

Mühendislik ve Doğa Bilim. Fak.           

Müh. ve Doğa Bilim. Fak. Ek Bina           

Ziraat Fakültesi           

İç Su Balıkçılık Tesisleri           

Arıcılık Geliştirme           

Fırın           

Koyunculuk Geliştirme           

Koyunculuk Samanlık           

Hangar (Ziraat Fak. Atolye)           

Tavukçuluk Geliştirme (Kümes)           

Doğal Boyalar, Ar-ge           

Tarla Bitkileri Uygulama Lab.           

Bahçe Bitkileri Uyg ön Haz.Lab.           

Eğitim Fakültesi           

Eğitim Fakültesi Müzik Binası           

Fen-Edebiyat Fakültesi           

İlahiyat Fakültesi           

İktisadi ve İdari Bilimler Fak.           

Tokat Sağlık Yüksekokulu           

Tokat Beden Eğt.Spor Yük.Ok.           

Tokat Teknik Bilimler M.Y.O.           

Tokat Sosyal Bilimler M.Y.O. 

Merkezi Araştırma Laboratuvarı           

Ortak Derslik Binası           

Konferans Salonu           

Merkezi Kütüphane           

Kapalı Yüzme Havuzu           

Kapalı Spor Salonu           

Açık Spor Tesisleri           

Merkezi Kafeterya           

Merkezi Yemekhane           

Rektörlük           

Konukevi           

Isı Merkezi           

Atölye           

Ayniyat ,Şoför Binası           

Kampüs lojmanları           

Tekel depoları           

Sağlık Araş.Uyg.Merkezi Poliklinik Binası           

Sağlık Araş.Uyg.Merk. Yatan Hasta Binası           

Tıp Fakültesi Morfoloji Binası           

Diş Hekimliği Fakültesi           

Devlet Konsevatuvarı           

Sürekli Eğitim Merkezi           



 

Birimler Mevcut Fiziki Kapalı Alanlar (m
2
 
)
 

İdari 

Bina 

Lar 

Eğitim 

Alanları 
Sosyal Alanlar Sirkülasyon 

Alanı 
Spor 

Alanları 

Toplam 

(m2 ) 

Ders 

lik 

Labo 

Ratu 

Var 

Kantin 

Kafeter 

ya 

Loj 

Man 

Yurt 

Lar 

Açık 

Spor 

Tesisle 

ri 

Kapa 

lı 

Spor 

Tesis 
leri 

Ali Şevki Erek Yerleşkesi Isı Merkezi           

Meydan lojmanları           

Fidanlık lojmanları           

Zile Dinçerler Tur.İşl.ve Otel.Yük.Ok.           

Zile Meslek Yüksekokulu           

Turhal Meslek Yüksekokulu          

Turhal Sağlık Hizmetleri MYO 

Niksar Teknik Bilimler M.Y.O           

Niksar Sosyal Bilimler M.Y.O 

Erbaa Sağlık Yüksekokulu           

Erbaa Meslek Yüksekokulu 

Erbaa Sağlık Hizmetleri MYO 

Reşadiye Meslek Yüksekokulu           

Almus Meslek Yüksekokulu           

Artova Meslek Yüksekokulu           

Pazar Meslek Yüksekokulu           

Genel Toplam           

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 

 

1.1-Eğitim Alanları Derslikler 

Eğitim Alanı/ 

adet 

Kapasite 

0–50 

Kapasite 

51–75 

Kapasite 

76–100 

Kapasite 

101–150 

Kapasite 

151–250 

Kapasite 

251–Üzeri 

Toplam 

Amfi  2      

Sınıf  8      

Araştırma 

Laboratuvarı 

       

Bilgisayar 

Laboratuvarı 

1       

Eğitim 

Laboratuvarı 

       

Eğitim Fak. 

Resim Atölye 

Çalışma 
Sınıfları 

       

Eğitim Fak. 

Bireysel 

Müzik 

Çalışma 

Sınıfları 

       

Devlet 

Konservatu 

varı Bireysel 

Müzik 

Çalışma 

Sınıfları 

       

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 



9  

 

Tablo 1.1.1. Laboratuvar Adı 

Sıra 
No 

Bölüm Adı Laboratuvar Adı 

1 Turhal SHMYO Bilgisayar Lab. 

2   

3   

4   

..   

..   

..   

 

1.2- Sosyal Alanlar 

 

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar 

 

Birim Adı Kantin Kafeterya 

 Sayı 

(Adet) 

Kapalı 

Alan 

(m2) 

Kapasite 

(Kişi) 

Sayı 

(Adet) 

Kapalı 

Alan 

(m2) 

Kapasite 

(Kişi) 

Taşlıçiftlik Yerleşkesi       

Ali Şevki Erek 

Şehir Yerleşkesi (*) 

      

İlçe Yerleşkeleri       

Toplam       

       

(*)Ali Şevki Erek Yerleşkesi: Tıp Fakültesi, Diş Hekimliği Fakültesi ve Sağlık Araştırma 

ve Uygulama Hastanesi yer alır. 

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 



 

1.2.2- Yemekhaneler 
 

Birim Adı Öğrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi 

 Sayı 

(Adet) 

Kapalı 

Alan 
(m2) 

Kapasite 

(Kişi) 

Sayı 

(Adet) 

Kapalı 

Alan 
(m2) 

Kapasite 

(Kişi) 

Taşlıçiftlik Yerleşkesi       

Tıp Fakültesi       

Sağlık Arş. Uyg. Has.       

Erbaa Saglık Bil Fak.       

Zile Dinçerler 

Turizm İşl. Ve Otel. 

YO 

      

Almus MYO       

Artova MYO       

Niksar MYO       

Turhal MYO       

Reşadiye MYO       

Pazar MYO       

Toplam       

       

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 

 

 

1.2.3- Konukevi 

 

 Sayı ( Adet) Kapasite 
(Kişi) 

Konukevi 

(Taşlıçiftlik 

Yerleşkesi-Sağlık 

Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı) 

  

   

1.2.4- Eğitim ve Dinlenme Tesisleri 

 

 Sayı 
( Adet) 

Kapasite 
(Kişi) 

Uygulama Oteli 

(Zile Dinçerler 

Turizm İşletmeçiliği 

ve Otelçilik 
Yüksekokulu) 
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1.2.5- Lojmanlar 

 

Birim Adı Daire Sayısı 

( Adet) 
Alan (m2) Boş Daire 

(Adet) 

Fidanlık Lojmanları    

Meydan lojmanları    

Taşlıçiftlik  Yerleşkesi 

Lojmanları 

   

Toplam    

 

1.2.6- Açık ve Kapalı Spor Tesisleri 

 

 

Birim Adı 

Kapalı Spor Tesisi Açık Spor Tesisi 

Sayı 

(Adet) 

Alan (m
2
) Sayı 

(Adet) 

Alan (m
2
) 

Taşlıçiftlik Yerleşkesi (kapalı 

spor salonu) 

    

Taşlıçiftlik Yerleşkesi (kapalı 

Yüzme Havuzu) 

    

Taşlıçiftlik Yerleşkesi     

Taşlıçiftlik Yerleşkesi(Eğitim 

Fak.) 

    

Tıp Fakültesi     

Turhal Uygulamalı Bil. Fak.     

Zile Dinçerler Turizm 

İşletmeciliği ve Ot. YO 

    

Almus MYO     

Artova MYO     

Erbaa MYO     

Niksar Uyg. Bil. Fak.     

Pazar MYO     

Reşadiye MYO     

Turhal MYO     

Zile MYO     

Toplam     



 

 

1.2.7- Toplantı-Konferans Salonları 
 

 

 Kapasite 

0-50 

Kapasite 

51-75 

Kapasite 

76-100 

Kapasite 

101-150 

Kapasite 

151-250 

Kapasite 

251- 
Üzeri 

Toplantı 
Salonu 

      

Konferans 

Salonu 

      

Toplam       

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 

 

1.2.8- Öğrenci Kulüpleri, Okul Öncesi Anaokulu ve Öğrenci Yurtları 
 

Öğrenci 

Kulüpleri 

Okul Öncesi Anaokulu Öğrenci Yurtları 

Sayı 

(Adet) 

 

Alan 

(m2) 

Sayı 

(Adet) 

 

Alan 

(m2) 

Kapasite 

(Kişi) 

Sayı 

(Adet) 

 

Alan 

(m2) 

Kapasite 

(Kişi) 

        

        

 

1.3- Hizmet Alanları 

 

 

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı ( kişi) 

Çalışma Odası 8 180 9 

    

 

 

1.3.2- İdari Personel Hizmet Alanları 
 

 

 Sayı(adet) Alan(m2) Kullanan Sayısı (kişi) 

Servis    

Çalışma Odası 3 62 6 

Toplam 3 62 6 
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1.4- Ambar, Arşiv ve Atölye Alanları 

 

 Ambar Arşiv Atölye 

Sayı(adet) Alan(m2) Sayı(adet) Alan(m2) Sayı(adet) Alan(m2) 

Taşlıçiftlik 
Yerleşkesi 

      

Ali Şevki 

Erek 

Şehir 
Yerleşkesi 

      

İlçe 

Okulları 
Yerleşkesi 

      

Toplam       

* Turhal Uygulamalı Bilimler Fakültesi ile ortak kullanım yapılmaktadır. 

1.5- Hastane Alanları 

 

 

Birim 

Sağlık Araştırma ve 

Uygulama 
Merkezi/Hastanesi 

Diş Hekimliği Fakültesi 

Poliklinik 

Sayı (Adet) Kapalı 
Alan (m2) 

Sayı (Adet) Kapalı 
Alan (m2) 

Acil Servis     

Anjiyo Ünitesi     

Yoğun Bakım     

Ameliyathane     

Klinik     

Laboratuvar     

Eczane     

Radyoloji Alanı     

Nükleer Tıp Alanı     

Sterilizasyon Alanı     

Mutfak     

Çamaşırhane     

Teknik Servis     

Diyaliz Merkezi     

Diğerleri     

Toplam Kapalı Alanı 

    



 

1.6- Taşıtlar 

 

Mevcut Taşıtlar Plaka 
 

Sayı 

(Adet) 
  

Ambülans   

Kamyon   

Kamyonet   

Minibüs   

Otobüs   

Otomobil   

Toplam   

 

 

2- Örgüt Yapısı 

(organizasyon şeması ) 

Yüksekokul Kurulu 
Müdür 

Öğr.Gör. H.İbrahim ERGEN 
Yönetim Kurulu 

Müdür Yardımcısı 

Öğr.Gör.Abdurrahman 

TEKİN 
(Yönetim ve İdareden Sorumlu) 

Yüksekokul Sekreteri V. 

Bedul Kaan BEKAR 

Bölüm Başkanı 

Öğr.Gör. Seyfi YILDIZ 

(Eğitim Öğretimden Sorumlu) 

Akademik Personel 

İşlemler 
Özlük ve Yazı İşleri İdari ve Mali İşler 

Yönetim ve 

Organizasyon Bşk. 

Proje Geliştirme 

Komisyonu 
Teknik Büro Kütüphane 

Tıbbi Hizmetler ve 

Teknikler Bşk. 

Burs ve Sosyal 

Yardımlar Kom. 
Öğrenci İşleri 

Taşınır Mal Kayıt 

ve Kontrol 

Dış İlişkiler 
Güvenlik 

Hizmetleri Birimi 
Özel Kalem 

Kültür Sanat 

Hizmetleri 
Yardımcı 

Hizmetler 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1- Yazılımlar 

 

Yazılım Adı  Kullanan Birim 

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

3.2- Bilgisayarlar 

 

 İdari Amaçlı 

Sayı (adet) 

Eğitim 

Amaçlı 

Sayı(adet) 

Araştırma 

Amaçlı 

Sayı(adet) 

Toplam 

     

Masaüstü Bilgisayar 8 40   

Netbook     

Taşınabilir 
Bilgisayar 

2 10   

Toplam 10 50   

 

3.3- Kütüphane Kaynakları 

 

 

Bilgi Kaynakları 

 

Sayı (Adet) 

Basılı Kitap  

Elektronik Kitap  

Satın Alınan Veri tabanı  

ULAKBİM Veri Tabanı  

Tez  

Seminer çalışması  

Ciltli Dergi  

Aboneliği Devam Eden Dergi (Onlıne)  

CD Room  

e-dergi  



 

3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

Cinsi 
İdari Amaçlı 
(Adet) 

Eğitim Amaçlı 
(Adet) 

Araştırma Amaçlı 
(Adet) 

Akıllı Masa    

Akıllı Tahta    

Barkod Okuyucu    

Barkod Yazıcısı    

Baskı Makinesi    

DVD’ler    

Episkop    

Faks    

Fotoğraf Makinesi    

Fotokopi Makinesi    

Görme Engelliler İçin 

Doküman Okuyucu 

   

Kameralar    

Mikroskoplar    

Müzik Setleri    

Optik Okuyucu  1  

Projeksiyon  6  

Slayt Makinası    

Tarayıcılar    

Televizyonlar    

Tepegöz    

Yazıcı 12   

    

 

4- İnsan Kaynakları 
4.1- Akademik Personel 

 

Akademik Personel 

 Kadroların Doluluk Oranına Göre Kadroların İstihdam 
Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam Tam 

Zamanlı 

Yarı 

Zamanlı 

Profesör      

Doçent      

Dr. Öğretim Üyesi      

Öğretim Görevlisi 9 0 9 9  

Araştırma 

Görevlisi(*) 
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Toplam      

(*) 2547 sayılı Kanunun …… maddesi gereğince …. araştırma görevlisinin kadrosu geçici 

olarak başka üniversitelere aktarılmıştır. 

 

 

4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

 

 Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Unvan Sayı Geldiği Ülke Çalıştığı Okul 

Profesör    

Doçent    

   

Dr. Öğretim Üyesi    

Öğretim Görevlisi    

   

    

Toplam    

 

 

4.3- Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

 

Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

Unvan Sayı Bağlı Olduğu 

Birim 

Bölüm Görevlendirildiği 

Üniversite - Kurum 

Profesör     

    

Doçent     

    

Dr. Öğretim 

Üyesi 

    

    

Öğretim 

Görevlisi 

    

Araştırma 

Görevlisi 

    

    

    

Toplam     



 

4.4- Başka Üniversitelerden Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel 

 

 

Başka Üniversitelerden Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel 

Unvan Sayı 
Çalıştığı 

okul 
Bölüm 

Geldiği 
Üniversite 

     

     

     

     

Toplam     

 

 

4.5- Akademik Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı 

 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı - 1 1 1 1 5 

%  11.1 11.1 11.1 11.1 55.6 

 

 

4.6- İdari Personel 

 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı 3  3 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı    

Teknik Hizmetler Sınıfı 2  2 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı    

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetler 1  1 

Toplam 6  6 
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4.7- İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Yüksek Lisans ve 

Doktora 

Kişi Sayısı   4 2  

%   
66.67 33.33 

 

4.8- İdari Personelin Hizmet Süreleri 
 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16 -20 Yıl 21-Üzeri 

Kişi Sayısı - - - 1 2 3 

%    
16.67 33.33 50.00 

4.9- İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı 

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21 

Yaş 

Altı 

21-25 

Yaş 

26-30 

Yaş 

31-35 

Yaş 

36-40 

Yaş 

41-50 

Yaş 

51 Yaş 

Üzeri 

Kişi Sayısı - - 1 1 - 1 3 

%   
16.67 16.67 

 
16.67 50.00 

 

4.10- Personelin Cinsiyet Dağılımı 

 

 Kadın Erkek Toplam K% E% 

Akademik 

Personel 

3 6 9 33.3 66.7 

İdari 
Personel 

1 5 6 16.67 83.33 

Toplam 4 11 15 26.67 73.33 



 

4.11- İşçiler 
 

 

 

Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Çalıştıkları Pozisyona Göre Dağılımı 

 Dolu Boş Toplam 

657 sayılı Kanun 4/B ile Çalışan Personel 
(Döner Sermaye İşletme Md.) 

   

657 sayılı Kanun 4/B ile Çalışan Personel 

(Rektörlük) 

   

657 sayılı Kanun 4/D ile Çalışan 

Personel(Döner Sermaye İşletme Md.) 

   

657 sayılı Kanun 4/D ile Çalışan 
Personel(Rektörlük) 

   

Toplam    

    

 

4.12-  Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri 
 

 

 

 

Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri 

Sözleşmeli Personel Hizmet Süreleri (657sK-4/B) 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16 -20 Yıl 21-Üzeri 

Kişi Sayısı       

%       

Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri (657sK-4/D) 

Kişi Sayısı       

%       
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4.13— Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

 

 

 

Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Yaş İtibarıyla Dağılımı 

Sözleşmeli Personel Yaş İtibarıyla Dağılımı (657sK-4/B) 

 21 Yaş 
Altı 

21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51 Yaş 
üzeri 

Kişi 
Sayısı 

       

%        

Sürekli İşçilerin Yaş İtibarıyla Dağılımı (657sK-4/D) 

Kişi 
Sayısı 

       

%        

        

 

5- Sunulan Hizmetler 

5.1- Eğitim Hizmetleri 

 

5.1.1- Öğrenci Sayıları 

 

Öğrenci Sayıları (07.01.2025 tarihi itibarıyla) 

Birimin Adı 
I. Öğreti II. Öğretim Toplam Genel 

Toplam 
 E K Toplam E K Toplam E K 

Fakülteler          

Yüksekokullar          

Enstitü          

Meslek YO 188 291 479 26 51 77 214 342 556 

Tıp Fak./Diş 

H. Fak 
Uzmanlık 

         

Pedagojik 

Formasyon 

         

Toplam 188 291 479 56 93 77 214 342 556 



 

Okullara göre öğrenci sayıları/Bölümler/ Anabilim Dalları/Öğrenci Sayıları 

 
Fakülteler 

 
  

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 

1 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Biyoloji    

Fizik    

Kimya    

Matematik    

Tarih    

Türk Dili ve Edebiyatı    

Sanat Tarihi    

Moleküler Biyoloji ve Genetik    

Toplam    

 
  

Ziraat Fakültesi 2 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Bahçe Bitkileri    

Bitki Koruma    

Tarım Ekonomisi    

Tarım Makineleri    

Tarla Bitkileri    

Zootekni    

Biyosistem Mühendisliği    

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme    

Su Ürünleri Mühendisliği    

Bitkisel Üretim    

Ziraat Mühendisliği    

Toplam    

 
  

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

3 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 İşletme    

İktisat    

Kamu Yönetimi    

Maliye    

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler    

Çalışma ekonomisi ve Endüstri İlişkileri    

Toplam    

 

 

 

 
  

Eğitim Fakültesi 4 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Müzik Öğretmenliği    

Sınıf Öğretmenliği    

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği    

Resim-İş Öğretmenliği    

Bilgisayar ve Öğr. Tekn. Öğretmenliği    

Fen Bilgisi Öğretmenliği    

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık    

Türkçe Öğretmenliği    

Toplam    
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Mühendislik ve 
Mimarlık Fakültesi 

5 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Biyomühendislik    

Gıda Mühendisliği    

Mekatronik Mühendisliği    

Harita Mühendisliği    

İnşaat Mühendisliği    

Elektronik-Elektrik Mühendisliği    

Toplam    

 

 

 

 

 
  

İslami İlimler 
Fakültesi 

6 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 İlahiyat    

İlköğretim Din Kült.ve Ahlak Bilg.Öğr.    

Toplam    

 

 
  

Tıp Fakültesi 7 Öğrenci 
sayısı(NÖ) 

Öğrenci sayısı(İÖ) Toplam 
Öğrenci sayısı 

 Temel Tıp Bilimleri    

Dahili Tıp Bilimleri    

Cerrahi Tıp Bilimleri    

Toplam    

 
  

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

8 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Temel Tıp Bilimleri    

Klinik Bilimler    

Toplam    

 

 

 

 

 
  

 9 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Beden Eğitimi Öğretmenliği    

Antrenörlük    

    

Toplam    



 

 Bölüm/Anabilim Dalı 

 10 Öğrenci 

Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 

Sayısı(İÖ) 

Toplam 

Öğrenci 

Sayısı 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Ebelik    

Hemşirelik    

    

 Toplam    

 

 

 

  

 11 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

Erbaa Sağlık 
Bilimleri Fakültesi 

Sağlık Kurumları Yönetimi    

    

Toplam    

 

 

 

 

 

 

 
 Bölüm/Anabilim Dalı 

 12 Öğrenci 

Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 

Sayısı(İÖ) 

Toplam 

Öğrenci 

Sayısı 

Erbaa Sosyal ve 

Beşeri Bilimler 

Fakültesi 

    

    

Toplam    

 
 Bölüm/Anabilim Dalı 

 13 Öğrenci 

Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 

Sayısı(İÖ) 

Toplam 

Öğrenci 

Sayısı 

Niksar Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 

    

    

    

 Toplam    

 
 Bölüm/Anabilim Dalı 

 14 Öğrenci 

Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 

Sayısı(İÖ) 

Toplam 

Öğrenci 

Sayısı 

Turhal Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 

    

    

    

 Toplam    
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YÜKSEKOKULLAR 

 

  

  Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

Zile Dinçerler Turizm 
İşletmeciliği ve 
Otelcilik 
Yüksekokulu 

Turizm ve Otelcilik    

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği    

    

 Toplam    

 

 

Yüksekokul Bölüm/Anabilim Dalı 

  Öğrenci 

Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 

Sayısı(İÖ) 

Toplam 

Öğrenci 

Sayısı 

Devlet 

Konservatuvarı 

    

    

    

 Toplam    

 

 

 

 

 

 

 

Meslek Yüksekokulları 
 

  

Tokat Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

 Elektrik    

Harita ve Kadastro    

İnşaat Teknolojileri    

Seracılık    

Tekstil Teknolojileri    

Gaz ve Tesisatı Teknolojileri    

Bilgisayar Programcılığı    

Elektronik Teknolojileri    

Makine    

Mobilya ve Dekorasyon    

Büro Yönetimi ve Yönetici Asis.    

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları    

Turizm ve Otel İşletmeciliği    

İşletme Yönetimi    

Çocuk Gelişimi    

Toplam    

    



 

 

  

Zile Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

 Otomotiv Teknolojisi    

Muhasebe ve Vergi Uygulama    

Bankacılık ve Sigortacılık    

Bilgisayar Programcılığı    

İşletme Yönetimi    

Mekatronik    

Lojistik    

Gıda Teknolojisi    

Yerel Yönetimler    

Toplam    

 

 

 

 

 

  

Niksar Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

 Elektrik    

Elektronik Teknolojisi    

Bilgisayar Programcılığı    

Elektrikli Cihaz Teknolojisi    

Mekatronik    

Kontrol ve Otomotiv Teknolojisi    

Pazarlama    

Turizm ve otelcilik İşletmeciliği    

Muhasebe ve Vergi Uygulama    

İşletme Yönetimi    

Bankacılık ve Sigortacılık    

Yerel Yönetimler    

    

Toplam    

 

 

 

 

 

  

Reşadiye Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Turizm ve Otel İşletmeciliği    

Bilgisayar Programcılığı    

Dış Ticaret    

Sağlık Kurumları İşletmeciliği    

Toplam    
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Erbaa Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

 Bankacılık ve Sigortacılık    

Tekstil Teknolojileri    

İşletme Yönetimi    

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları    

Bilgisayar Programcılığı    

Büro Yönetimi ve Yönetici Asis.    

Halkla İlişkiler ve Tanıtım    

Basım ve Yayın Teknolojileri    

Grafik Tasarım    

Moda Tasarım    

Toplam    

 

 

 

 

 

  

Turhal Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Elektrik    

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları    

Mekatronik    

Bilgisayar Programcılığı    

İşletme Yönetimi    

Pazarlama    

Biyomedikal Cihaz Teknolojileri    

Elektronik Haberleşme Tekn.    

Toplam    

 

 

  

Artova Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları    

Organik Tarım    

Maliye    

Toplam    

 

 

 

  

Almus Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Su Ürünleri    

Çevre Koruma ve kontrol    

İşletme Yönetimi    

Ormancılık ve Orman Ürünleri    

Büro Yönetimi ve Yönetici Asis.    

Toplam    



 

 

  

Pazar Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 İşletme Yönetimi    

Bilgisayar Programcılığı    

Bankacılık ve Sigortacılık    

Toplam    

 

 

 

  

Erbaa Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci Sayısı 

 Tıbbi Dokümantasyon ve 
Sekreterlik 

   

Toplam    

 

 

  

Turhal Sağlık 
Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

 Tıbbi Dokümantasyon ve 
Sekreterlik 

194 149 343 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği 155 - 155 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 108 - 108 
Toplam 457 149 606 

 

 

  

Tokat Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

     

    

    

Toplam    

 

 

 

  

Adalet Meslek 
Yüksekokulu 

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ) 

Öğrenci 
Sayısı(İÖ) 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

     

    

    

Toplam    
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5.1.2- Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayısı 

 

Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayısına 

Oranı 

Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim I.ve II. 
Öğretim 

% (*) 

 E K Toplam E K Toplam Toplam 

Fakülteler         

Yüksekokullar         

Meslek Yüksek 
okulları 

        

Toplam         

(*) Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 

(yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı / toplam öğrenci sayısı X 100) 

 

 

 

 

 

5.1.3- Öğrenci Kontenjanları 

 

Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranları 

Birimin Adı Kontenjan Yerleşen Boş Kalan Doluluk Oranı 

(%) 

Fakülteler     

Yüksekokullar     

Meslek 
Yüksekokulları 

  -  

Toplam     



 

5.1.4- Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

 

Not: Öğrenci sayısı konusunda Öğrenci İşleri D. Bşk. İle mutabakat sağlayacaktır. 

 

Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı  

Birimi Program (ABD) Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı 

Doktora 
Yapan 
Sayısı 

Toplam 

Tezli Tezsiz 

 Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 
Eğitimi 

    

Eğitim Bilimleri     

Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi     

Sosyal Bilimler ve Türkçe Eğitimi     

Temel Eğitim      

Toplam      

 

Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı 

Birimi Program (ABD) Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı 

Doktora 
Yapan 
Sayısı 

Toplam 

Tezli Tezsiz 

 Acil Tıp Hemşireliği     

Anatomi     

Beden Eğitimi ve Spor     

Biyoistatistik     

Ebelik     

Halk Sağlığı     

Histoloji ve Embriyoloji     

Kanser Epidemiyolojisi 100/2000 
Yök Burslu Doktora 

    

Tıbbi Biyoloji     

Tıbbi Biyokimya     

Tıbbi Mikrobiyoloji     

Toplam     

 

Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı 

Birimi Program (ABD) Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı 

Doktora 
Yapan 
Sayısı 

Toplam 

Tezli Tezsiz 

 Felsefe ve Din Bilimleri     

İktisat     

İşletme     

Kamu Yönetimi     

Maliye     

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler     

Tarih     

Temel İslam Bilimleri     

Turizm ve Otel İşletmeciliği     

Türk Dili ve Edebiyatı     

Türk Müziği     

Toplam     
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Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı 

Birimi Program (ABD) Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı 

Doktora 
Yapan 
Sayısı 

Toplam 

Tezli Tezsiz 

 Bahçe Bitkileri     

Bitki Koruma     

Biyoloji     

BiyoMühendislik     

Biyosistem Mühendisliği     

Elektrik-Elektronik Mühendisliği     

Fizik     

Gıda Mühendisliği     

Harita Mühendisliği     

İnşaat Mühendisliği     

Kimya     

Matematik     

Mekatronik Mühendisliği     

Su Ürünleri Mühendisliği     

Tarla Bitkileri     

Tarım Ekonomisi     

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme     

Zootekni     

Toplam     

 

 

 

5.1.5- Yabancı Uyruklu Öğrenciler 

 

 

Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Birimi ve Sayısı 

Birim Erkek Kadın Toplam 

Fakülteler    

Yüksekokullar    

Enstitüler    

Meslek Yüksekokulları 1 - 1 

Toplam 1 - 1 



 

5.1.6- 2024 Yılı Erasmus-Mevlana-Farabi Programı Hareketliliği 
 

 

Erasmus-Farabi-Mevlana Programı Hareketliliği 

 Erasmus 
Programı 

Mevlana 
Programı 

Farabi 
Programı 

İkili Anlaşma Yapılan Yükseköğrenim 

Kurumu Sayısı 

   

Ülke Sayısı    

Giden Öğrenci Sayısı (Staj programı dahil)    

Gelen Öğrenci Sayısı    

Giden Öğretim Elemanı Sayısı    

Gelen Öğretim Elemanı Sayısı    

Giden İdari Personel Sayısı    

Ulusal Değişim Programlarına Dâhil Olan Program 
Sayısı 

   

    

 

 

 

 

5.2- Sağlık Hizmetleri 

 

 

Sağlık Araştırma ve Uygulama Merkezi/ Hastanesi 
Yatak 
Sayısı 

Hasta 
Sayısı 

Tetkik 
Sayısı 

Acil Servis Hizmetleri    

Yoğun Bakım    

Klinik    

Ameliyat Odası ve Ameliyat Sayısı    

Poliklinik Hastası Sayısı    

Laboratuvar Hizmetleri    

Radyoloji Ünitesi Hizmetleri    

Nükleer Tıp Bölümünde Verilen Hizmetler    

Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayısı    

Toplam    
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Diş Hekimliği Fakültesi Poliklinik 
Yatak 
Sayısı 

Hasta 
Sayısı 

Tetkik 
Sayısı 

Klinik    

Ameliyat Sayısı    

Poliklinik Hastası Sayısı    

Radyoloji Ünitesi Hizmetleri    

Toplam    

 

 

 

Diş Hekimliği Fakültesi Poliklinik Tanı-Tedavi Türü 
 

Tanı-Tedavi Türü Hasta Sayısı Tetkik Sayısı 

Kliniklere Başvuran Hasta Sayısı   

Tanı Tedavi İşlemi   

Panaromik Sefalometrik ve Periapikal Radyoloji Sayısı   

Dental Tomografi   

Kök Kanal Tedavisi   

Pulpotomi   

Tam ve Bölümlü Çene Protezi   

Sabit Protez   

Diş Çekimi   

Diş Eti Ameliyatı   

Çene Cerrahisi Girişimi   

Diş Taşı Temizliği   

Subgingival Küretaj   

Kemik İçi İmplant   

Sabit Ortodontik Tedavisi   

Toplam   

 

 

 

5.3- İdari Hizmetler 

Kütüphanede Verilen Hizmetler 

 

2023 Yılında Verilen Hizmetler Sayı 

Ödünç verilen kitap sayısı  

Kullanıcı eğitimi verilen kişi sayısı  

Veri tabanı eğitimi verilen kişi sayısı  

Kütüphaneler arası ödünç verme hizmeti 
(getirilen kitap sayısı) 

 

Kütüphaneler arası ödünç verme hizmeti 
(gönderilen kitap sayısı) 

 

Veri tabanlarından indirilen makale sayısı  

Fotokopi sayısı (ortalama günlük)  

Kütüphaneye giren kullanıcı sayası  

  



 

Öğrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti 

 

Yenilen Yemek Sayısı (Adet) 

Öğrenci Ücretsiz 
Öğrenci 

Personel Misafir Toplam 

Taşlıçiftlik Yerleşkesi      

Ali Şevki Erek Yerleşkesi      

Almus MYO      

Artova MYO      

Erbaa Yerleşkesi      

Niksar Yerleşkesi      

Pazar MYO      

Reşadiye MYO      

Turhal Yerleşkesi      

Zile Yerleşkesi      

Toplam      

* Öğrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti Turhal MYO ile birlikte ortak 

kullanılmaktadır. 

 

 

GOPÜSEM 2024 Yılı Kurs Faaliyetleri 

 

 

Açılan Kurs/ Seminer/ 

Konferans/Faaliyetler 

Eğitim 

Tarihi 

Eğitim 

Süresi 

Katılımcı 

Sayısı 

1-     

2-     

3-     

4-     

5-     

6-     

7-     

8-     

9-     

10 
- 

    

11 
- 

    

12 
- 

    

13 
- 
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I- AMAÇLAR VE HEDEFLER 

 

A- Temel Politika ve Öncelikler 

Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının çağdaş gelişmeleri takip edip katkıda bulunabilecekleri 

bir ortamda eğitim ve öğretim faaliyetlerine devam etmelerini sağlayarak bilimsel çalışmaları 

güçlendirmek ve yenilikçi bir anlayışa kavuşturmak. Tüm bilimsel alanlarda teorik eğitimlerin 

uygulamalarla bütünleşmesine zemin hazırlayacak altyapı çalışmaları gerçekleştirmek. Örgüt 

iklimini güçlendirecek iç paydaşlar arasındaki ilişkileri geliştirmek ve sinerjiyi sürekli hale 

getirmek (kurumsal bilinci geliştirmek ve yaygınlaştırmak). Tüm eğitim ve öğretim 

faaliyetlerinde, Üniversitemizin imkânları ölçüsünde en iyi teknolojik verileri kullanarak 

eğitimin etkinliğini ve verimliliğini artırmak. Analiz ve sentez yapma becerisi gelişmiş, özgür 

düşünceyi bilimsel verimlilik alanına aktarabilen, bilginin sadece taşıyıcısı değil, geliştiricisi de 

olabilen, yaratıcı ve üretken mezunlar verebilmek. Eğitim ve öğretim faaliyetlerinde yeni yöntem 

ve uygulamalarla diğer üniversitelerdeki eşdeğer birimlere önderlik etmek. 

 

B- İdarenin Stratejik Planında Yer alan Amaç ve Hedefleri 

 

 Stratejik Amaç Stratejik Hedef 

Amaç 1 Eğitim ve öğretimde 

kaliteyi ileriye 

taşımak 

Hedef 1.1. Fiziksel imkanlar elverdiği ölçüde seçmeli 

ders sayısı artırılarak, dersi seçecek öğrenci 

sayısını belli bir oranda tutup daha az 

sayıda öğrenci ile ders işleyerek, dersin 
kalitesini arttırmak. 

Hedef 1.2. Hizmet içi eğitim programlarına daha çok 

öğretim elemanının katılımını sağlamak. 

Hedef 1.3. Öğrencilerin sosyal, kültürel ve kişisel 

gelişimleri desteklenerek, öğrenci 

memnuniyetini daha da artırmak. 

Hedef 1.4. Akademik personelin mevcut niteliği 

korunup gelişmesini teşvik etmek ve 

sayısını artırmak. 

Hedef 1.5. Ders müfredat çalışmalarını pekiştirerek, 

ders içerik ve kaynaklarının sürekli güncel 

kalmasını sağlamak. 

Hedef 1.6. Teorik derslerin yanında uygulamalı 

derslerle de eğitimi desteklemek. 

Hedef 1.7. Eğitim faaliyetlerinin iyileştirilmesi için 

gerekli teknik ve teknolojik donanımların 

tedarik edip, bu imkanların 

sürdürülebilirliği için gerekli uzman 

personelin görevlendirilmesini sağlamak. 



 

 Stratejik Amaç Stratejik Hedef 

Amaç 2 Araştırma ve 

geliştirme 

olanaklarını artırmak 

Hedef 2.1. Hem üniversitemiz hem de diğer 

üniversitelerin hakemli dergilerine yayın 

gönderimini artırmak. 

Hedef 2.2. Öğretim elemanı başına düşen akademik 

yayın sayısını yükseltmek. 

Hedef 2.3. Ulusal ve uluslararası bilimsel faaliyetler ve 

projelere katılım sağlayarak etkinlikler 

(sergi, tanıtım, konferans, kongre vs.) 

düzenlemek. 

 Stratejik Amaç Stratejik Hedef 

Amaç 3 İç ve dış paydaş 

ilişkileri ile toplumsal 

ilişkileri geliştirmek 

Hedef 3.1. İdari ve akademik çalışan memnuniyetini 

artırmak. 

Hedef 3.2. Öğrencilerin Tokat Gaziosmanpaşa 

Üniversitesi’ne olan aidiyeti hissettirmek 

için merkez kampüsümüzde düzenlenen 

etkinliklere erişimi kolaylaştırmak. 

Hedef 3.3. İş yaşamının içinde olan mezunların yılda 

en az 1 kez yüksekokula gelip 

deneyimlerini paylaşmalarını sağlamak. 

Hedef 3.4. Turhal ilçesindeki yerel yönetim ve kamu 

kurumlarıyla olan iş birliğini daha da 

geliştirmek. 

Hedef 3.5. Öğrenci kulüplerinin kurulmasını teşvik 

etmek. 

 Stratejik Amaç Stratejik Hedef 

Amaç 4 Fiziksel alt yapıyı 

geliştirmek 

Hedef 4.1. Yüksekokul bünyesindeki kantin ve 
yemekhanenin fiziksel koşullarını 

iyileştirmek. 

Hedef 4.2. Yüksekokul bünyesindeki bölümlerin 

kullanımı için ek atölye binası için gerekli 

girişimlerde bulunmak. 

Hedef 4.3. Yüksekokul yerleşkesi içerisinde çeşitli 

sportif faaliyetler için imkanlar sağlamak. 

Hedef 4.4. Sorumlu olunan kampüs alanında personel, 

öğrenci ve taşınır taşınmaz mevcutların 

güvenliğinin sağlanması düzenlemeleri 

yapmak ve gerekli hallerde iyileştirmeleri 

sağlamak. 

 Stratejik Amaç Stratejik Hedef 

Amaç 5 Toplum ve çevre 

yararına hizmetleri 

geliştirmek 

Hedef 5.1. Topluma yönelik hizmetlerin niceliği ve 

kalitesini geliştirmek. 

Hedef 5.2. İlçe halkının sosyal gelişimine katkı 

sağlayabilecek etkinlikler düzenlemek. 

Hedef 5.3. Çevre yararına sürdürülebilir proje ve 

uygulamalar geliştirmek. 

 Stratejik Amaç Stratejik Hedef 

Amaç 6 Kurum tanınırlığını 

geliştirmek ve 

Hedef 6.1. Kurumsal görünürlüğü artırmak. 

Hedef 6.2. Bilimsel çıktılara erişilebilirliği artırmak. 

 kurumsallığı 

güçlendirmek 

Hedef 6.3. Kurum kültürünü korumak, geliştirmek ve 

sürekliliğini sağlamak. 

Hedef 6.4. Kurum içi memnuniyet, iletişim ve iş 

birliğinin geliştirilmesi sağlamak. 
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II- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

A- Mali Bilgiler 

 
1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

 
1.1-Bütçe Giderleri 

 

 2024 
BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ 

2024 
GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GERÇEK 
LEKLEŞME 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 14334291,00 11297453,07 78,81 

01 - PERSONEL GİDERLERİ 13130791,00 10110919,23 77,00 

02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 

1189500,00 1172829,84 98,59 

03 - MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 14000,00 13704,00 97,88 

05 - CARİ TRANSFERLER    

06 - SERMAYE GİDERLERİ    

 

 

 

1.2-Bütçe Gelirleri 
 

 2024 
BÜTÇE 

TAHMİNİ 

2024 
GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GERÇEK 
LEŞME 
ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI    

02 – VERGİ DIŞI GELİRLER    

03 – SERMAYE GELİRLERİ    

04 – ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR    
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1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi ( 2024 ) 
 

 

  

 2024 Birim  

  Personel Sayısı+Öğrenci Sayısı 662 Kişi 

Elektrik Kapalı Alan 6060 m2 

Elektrik Tüketim Miktarı - Kwh 

Elektrik Gideri - TL 

Personel+Öğrenci  Başına  Düşen  Elektrik 
Gideri 

- TL 

Kapalı Alan Başına Düşen Elektrik Gideri - TL 

Su Su Tüketim Miktarı - M3 

Su Gideri - TL 

Personel+Öğrenci Başına Düşen Su Gideri - TL 

Kapalı Alan Başına Düşen Su Gideri - TL 

Doğalgaz Doğalgaz Tüketim Miktarı - M3 

Doğalgaz Gideri - TL 

Personel+Öğrenci Başına Düşen Doğalgaz 
Gideri 

- TL 

Kapalı Alan Başına Düşen Doğalgaz Gideri - TL 

Yurtiçi 
Görevlendirme 
(Yolluk) 

 Yurtiçi Görevlendirilen Personel Sayısı 5 Kişi 

Yurtiçi Yolluk Gideri 11665,10 TL 

Personel Başına Düşen Yolluk Tutarı 2333,02 TL 

Yurtdışı 
Görevlendirme 
(Yolluk) 

 Yurtdışı Görevlendirilen Personel Sayısı - Kişi 

Yurtdışı Yolluk Gideri - TL 

Personel Başına Düşen Yolluk Tutarı - TL 

Telefon ve 
İnternet Gideri 

Telefon ve İnternet Gideri 5,676 TL 

Personel Başına Düşen Gider 0,946 TL 

Personel 
Ulaşım Gideri 

Personel Ulaşım Gideri - TL 

Personel Başına Düşen Gider - TL 
     

Birimlerin Döner Sermaye Katkı Payları 

Birim 2024 Yılı Faaliyet 

Geliri 

Hazine Payı Bap Katkı Payı 

…….    

………    

………………..    

Toplam    

 

Not: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü hazırlayacak 



 

2- Mali Denetim Sonuçları 

 
2.1- İç Denetim 

2.1.1. Denetim: 
 

Denetimin Adı ve Denetlenen Birimler Denetim Türü Durumu 

   

   

   

   

 

2.1.2. Danışmanlık Faaliyetleri:……………. 

 

 

2.1.3. İzleme Faaliyetleri: ………………………… 

 

 

 

2.2- Dış Denetim 

…………………… 

…………………………… 

B- Performans Bilgileri 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri 

1.1- Faaliyet Bilgileri 

NOT: Basın ve Halkla ilişkiler Koordinatörlüğü, okullar ve idari birimler ayrıntılı 

yazacaktır. 

 

Faaliyet 

Adı(semp.-kong.- 

konf.-panel- 

çalıştay-konser- 

gibi) 

Tarih Konu Katılan 

Konuşmacı 

Yer Düzenleyen 

okul/bölüm 
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Üniversitemiz Tarafından Düzenlenen Ulusal ve 

Uluslararası Faaliyet Türü 

Sayı 

(Adet) 

Sempozyum  

Kongre  

Konferans  

Panel  

Seminer  

Çalıştay  

Söyleşi  

Tiyatro  

Konser  

Sergi  

Teknik Gezi  

Çeşitli Etkinlikler  

Eğitim (İş Sağlığı ve Güvenliği Temel Eğitimi)  

Eğitim Semineri  

Toplam  

 

 

1.2- Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

 

 

Yayın Türü Sayı 
(Adet) 

Uluslararası Makale  

Ulusal Makale  

Uluslararası Bildiri  

Ulusal Bildiri  

Kitap  

  



 

1.3- Mezun Sayısı (Kişi) 

 

Fakülte / Yüksekokul / MYO 

20
1

4-
 

20
15

 

20
1

5-
 

20
16

 

20
1

6-
 

20
17

 

20
1

74
 

-2
01

8 

20
1

8-
 

20
19

 

20
1

9-
 

20
20

 

20
2

0-
 

20
21

 

20
2

1-
 

20
22

 

20
2

2-
 

20
23

 

20
2

3-
 

20
24

 

Tıp Fakültesi 44 49 37 79 76      

Diş Hekimliği Fakültesi    33 40      

Sağlık Bilimleri Fakültesi 147 133 153 214 181      

Erbaa Sağlık YO 30 35 46 26 21      

Erbaa SHMYO 32 37 75 85 120      

Erbaa SHMYO (İÖ) 40 48 30 41 27      

Turhal SHMYO 87 125 137 87 116 170 144 148 142 118 

Turhal SHMYO (İÖ) 81 133 80 69 68 89 67 57 56 63 

Fen-Edebiyat Fakültesi 320 250 230 271 255      

Fen-Edebiyat Fakültesi (İÖ) 234 182 198 172 180      

Ziraat Fakültesi 216 192 174 135 114      

İlahiyat Fakültesi  102 82 90 225      

İlahiyat Fakültesi (İÖ)   54 77 188      

Mühendislik ve Doğa Bilimleri 
Fakültesi 

160 216 240 258 242      

Niksar Sosyal Bilimler MYO 113 89 119 112 112      

Niksar Sosyal Bilimler MYO (İÖ) 40 45 67 17 47      

Niksar Teknik Bilimler MYO 102 81 73 92 82      

Niksar Teknik Bilimler MYO (İÖ) 40 19 4        

Eğitim Fakültesi 398 426 453 582 531      

Eğitim Fakültesi (İÖ) 254 72 69 59 64      

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 318 456 372 477 520      

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi (İÖ) 373 368 314 417 455      

Devlet Konservatuvarı     6      

Turhal Uyg. Tek. İşl. YO     60      

Beden Eğitimi ve Spor YO 75 78 72 67 68      

Beden Eğitimi ve Spor YO (İÖ) 31 51 39 35 42      

Zile Dinçerler Tur. İşl. ve Otel. YO 128 121 126 135 103      

Zile Dinçerler T. İşl. ve Ot. YO (İÖ) 82 98 82 83 55      

Tokat MYO           

Tokat MYO (İÖ)           

Tokat Sosyal Bilimler MYO 215 200 143 138 140      

Tokat Sosyal Bilimler MYO (İÖ) 132 86 67 81 44      

Tokat Teknik Bilimler MYO 331 236 276 281 228      

Tokat Teknik Bilimler MYO (İÖ) 196 154 138 174 115      

Tokat Sağlık Hizmetleri MYO     46      

Tokat Sağlık Hizmetleri MYO (İÖ)     53      

Zile MYO 224 223 262 157 155      

Zile MYO (İÖ) 65 54 29 11 14      

Reşadiye MYO 71 85 83 134 92      

Almus MYO 52 75 136 145 139      

Erbaa MYO 203 203 191 184 174      

Erbaa MYO (İÖ) 26 25 37 18 17      

Turhal MYO 203 187 218 207 143      

Turhal MYO (İÖ) 85 75 53 44 36      

Artova MYO 31 31 22 95 102      

Koyulhisar MYO           

Pazar MYO 31 71 105 119 101      

Toplam 5.210 5.111 5.090 5.501 5.597      
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1.4- Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

 

1.4.1- Yurtiçi Üniversiteler Arası Yapılan İkili Anlaşmalar 

 

Yurtiçi Üniversiteler Arası Yapılan İkili Anlaşmalar – 

Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği 

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 Farabi Koordinatörlüğü HAZIRLAYACAK 

Farabi Değişim Programı (Not: Yeni Üniversite varsa yazılacak) 
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Sıra 

No 
Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği 

Sıra 

No 
Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği 

1 Bolu Abant İzzet Baysal Ünv. Tüm Bölümler 46 Hitit Üniversitesi Tüm Bölümler 

2 Adıyaman Üniversitesi Tüm Bölümler 47 Iğdır Üniversitesi Tüm Bölümler 

3 Aydın Adnan Menderes Ünv. Tüm Bölümler 48 Isparta Uygulamalı Bilimler Ünv. Tüm Bölümler 

4 Afyon Kocatepe Üniversitesi Tüm Bölümler 49 İnönü Üniversitesi Tüm Bölümler 

5 Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Tüm Bölümler 50 İstanbul Üniversitesi Tıp Fak.,Sağlık Bil.Fak. 

6 Kırşehir Ahi Evran Ünv. Tüm Bölümler 51 İstanbul Cerrahpaşa Üniversitesi Tüm Bölümler 

7 Akdeniz Üniversitesi Tüm Bölümler 52 İstanbul Medipol Üniversitesi Tüm Bölümler 

8 Aksaray Üniversitesi Tüm Bölümler 53 İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Tüm Bölümler 

9 Amasya Üniversitesi Tüm Bölümler 54 Kafkas Üniversitesi Tüm Bölümler 

10 Anadolu Üniversitesi Tüm Bölümler 55 Kahramanmaraş Sütçü İmam Ünv. Tüm Bölümler 

11 Ankara Üniversitesi Ziraat Fakültesi 56 Karabük Üniversitesi Tüm Bölümler 

12 Ankara Hacı Bayram Veli Ünv. Tüm Bölümler 57 Karadeniz Teknik Üniversitesi Tüm Bölümler 

13 Ardahan Üniversitesi Tüm Bölümler 58 Karamanoğlu Mehmet Bey Ün. Tüm Bölümler 

14 Artvin Çoruh Üniversitesi Tüm Bölümler 59 Kastamonu Üniversitesi Tüm Bölümler 

15 Atatürk Üniversitesi Tüm Bölümler 60 Kırıkkale Üniversitesi Tüm Bölümler 

16 Bartın Üniversitesi Tüm Bölümler 61 Kilis 7 Aralık Üniversitesi Tüm Bölümler 

17 Balıkesir Üniversitesi Tüm Bölümler 62 Kocaeli Üniversitesi Tüm Bölümler 

18 Bezmialem Vakıf Üniversitesi Tıp Fak.,Sağlık Bil.Fak 63 Kırklareli Üniversitesi Tüm Bölümler 

19 Bilecik Üniversitesi Tüm Bölümler 64 Marmara Üniversitesi Tüm Bölümler 

20 Bingöl Üniversitesi Tüm Bölümler 65 Burdur Mehmet Akif Üniversitesi Tüm Bölümler 

21 Bitlis Eren Üniversitesi Tüm Bölümler 66 Mersin Üniversitesi Tüm Bölümler 

22 Yozgat Bozok Üniversitesi Tüm Bölümler 67 Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Tüm Bölümler 

23 Zonguldak Bülent Ecevit Ünv. Tüm Bölümler 68 Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi Tüm Bölümler 

24 Manisa Celal Bayar Üniversitesi Tüm Bölümler 69 Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi Tüm Bölümler 

25 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Tüm Bölümler 70 Necmettin Erbakan Üniversitesi Tüm Bölümler 

26 Çanakkale Üniversitesi Tüm Bölümler 71 Nevşehir Üniversitesi Tüm Bölümler 

27 Çankırı Karatekin Üniversitesi Tüm Bölümler 72 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Tüm Bölümler 

28 Çukurova Üniversitesi Tüm Bölümler 73 Ondokuz Mayıs Üniversitesi Tüm Bölümler 

29 Dicle Üniversitesi Tüm Bölümler 74 Ordu Üniversitesi Tüm Bölümler 

30 Dokuz Eylül Üniversitesi Tüm Bölümler 75 Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Tüm Bölümler 

31 Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Tüm Bölümler 76 Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Tüm Bölümler 

32 Düzce Üniversitesi Tüm Bölümler 77 Pamukkale Üniversitesi Tüm Bölümler 

33 Ege Üniversitesi Tüm Bölümler 78 Rize Üniversitesi Tüm Bölümler 

34 Erciyes Üniversitesi Tüm Bölümler 79 Sakarya Üniversitesi Tüm Bölümler 

35 Erzincan Üniversitesi Tüm Bölümler 80 Selçuk Üniversitesi Tüm Bölümler 

36 Eskişehir Üniversitesi Tüm Bölümler 81 Siirt Üniversitesi Tüm Bölümler 

37 Fırat Üniversitesi Tüm Bölümler 82 Sinop Üniversitesi Tüm Bölümler 

38 Gazi Üniversitesi Tüm Bölümler 83 Süleyman Demirel Üniversitesi Tüm Bölümler 

39 Gaziantep Üniversitesi Tüm Bölümler 84 Şırnak Üniversitesi Tüm Bölümler 

40 Giresun Üniversitesi Tüm Bölümler 85 Trakya Üniversitesi Tüm Bölümler 

41 Gümüşhane Üniversitesi Tüm Bölümler 86 Uludağ Üniversitesi Tüm Bölümler 

42 Hacettepe Üniversitesi Tüm Bölümler 87 Uşak Üniversitesi Tüm Bölümler 

43 Hakkari Üniversitesi Tüm Bölümler 88 Yalova Ünivetrsitesi Tüm Bölümler 

44 Harran Üniversitesi Tüm Bölümler 89 Yıldız Teknik Üniversitesi Tüm Bölümler 

45 Hasan Kalyoncu Üniversitesi Tüm Bölümler 90 Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi Tüm Bölümler 

      



 

1.4.2- Yurt Dışı Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

 

Erasmus Değişim Programı 

Sıra 
No 

Ülke Şehir Üniversite Adı Fakülte Bölüm Anlaşmanın 
Süresi 

1       

2       

..       

..       

 

 

 

 

Mevlana Değişim Programı 

Sıra 
No 

Ülke Şehir Üniversite Adı Fakülte Bölüm Anlaşmanın 
Süresi 

1       

2       

..       

..       

 

 

 

 

 

1.5- Proje Bilgilerimiz 

1.5.1- Bilimsel Araştırma Projeleri 

 

Projeler Önceki 
Yıldan(2023) 

Devreden Proje(A) 

Yıl İçinde(2024) 
eklenen Proje(B) 

Toplam (A+B) 2024 Yılı İçinde 
Tamamlanan 

Proje 

2025 Yılına 
Devreden 

Proje 

Sayı 
(adet) 

Bütçe (TL) Sayı 
(adet) 

Bütçe 
(TL) 

Sayı 
(adet) 

Bütçe 
(TL) 

Sayı 
(adet) 

Bütçe 
(TL) 

Sayı 
(adet) 

Bütçe 
(TL) 

Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
(BAP) 

          

Tübitak           

Kalkınma 
Bakanlığı 
(mülga) 

          

San-Tez           

AB Projesi           

Toplam           
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2024 Yılı BAP Proje Türleri 

Sıra 
No 

Proje Türleri Sayı Bütçe (TL) 

1 Bilimsel Araştırma Projeleri   

2 Başlangıç Programı Projeleri   

3 Lisansüstü Tezleri Destekleme Programı Projeleri   

4 Tamamlayıcı Destek Projeleri Programı   

5 Eğitim Öğretim Araştırma Alt Yapısını Destekleme ve Geliştirme 
Program Projeleri 

  

6 Öğrenci Projeleri   

7 Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katılım Destekleme Program Projeleri   

8 Yurt Dışı Akademik Gelişim ve Bilimsel Ziyaret Destek Program Projeleri   

9 Bilimsel Etkinlik Düzenleme Destekleme Programı Projeleri   

10 Bilimsel Yayın Yapan Öğretim Üyelerine Donanım Desteği Program Projeleri   

11 Mülkiyet Hakları ve Patent Destek Projeleri   

12 Öğretim Üyelerimizin Yabancı Dil Eğitimi Projeleri   

13 Üniversite Uluslararası Derecelendirme Sistemlerindeki Yerinin 
Geliştirilmesi Projeleri 

  

14 ……   

15 …..   

 Toplam   

 

2024 Yılı BAP Projeleri 

Sıra No Proje 
No 

Proje Adı Bütçe (TL) Proje 
Yürütücü 

Proje Türü 

1      

2      

…      

…      

Toplam      

 

 

 

2024 Yılı Kalkınma Bakanlığı (mülga) Projeleri  

Sıra No Proje 
No 

Proje Adı Proje 
Yürütücü 

Proje 
Başlama- 

Bitme 
Tarihi 

Bütçe(TL) Harcama (TL) Kalan 
Bütçe(TL) 

1        

2        

..        

..        

Toplam        



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 Yılı TÜBİTAK Projeleri  

Sıra No Proje 
No 

Proje Adı Proje 
Yürütücü 

Proje 
Başlama- 

Bitme 
Tarihi 

Bütçe(TL) Harcama (TL) Kalan 
Bütçe(TL) 

1        

2        

..        

..        

Toplam        

 

2024 Yılı SAN-TEZ Projeleri  

Sıra No Proje 
No 

Proje Adı Proje 
Yürütücü 

Proje 
Başlama- 

Bitme 
Tarihi 

Bütçe(TL) Harcama (TL) Kalan 
Bütçe(TL) 

1        

2        

..        

..        

Toplam        

 

 

 

 

 

2024 Yılı Avrupa Birliği (AB) Projeleri  

Sıra No Proje 
No 

Proje Adı Proje 
Yürütücü 

Proje 
Başlama- 

Bitme 
Tarihi 

Bütçe(TL) Harcama (TL) Kalan 
Bütçe(TL) 

1        

2        

..        

..        
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Toplam        

 

Not: tablolar excel de hazırlanacak 

 

2024 Yılı DOKAP–OKA- İl Özel İdaresi vb. Kurum Projeleri  

Sıra No Proje 

No 

Proje 

Adı 

Proje 

Yürütücü 

Proje 

Başlama- 

Bitme 
Tarihi 

Bütçe(TL) 

Harcama 

(TL) 

Kalan 

Bütçe(TL) 

1        

2        

..        

..        

Toplam        

 

 

1.5.2- Yatırım Projeleri 

1.5.2.1- Sektörler İtibarıyla Yatırım Uygulama Durumu 

 

Sektör Proje 

Sayısı 

Proje Bedeli 

( TL) 

Program 

Yılı 

Ödeneği 

(TL) 

Eklenen 

(TL) 

Düşülen 

(TL) 

Toplam 

Serbest 

Ödenek 

(TL) 

Harcama 

(TL) 

Nakti 

Gerçek 

leşme 

Yüzdesi 
(%) 

Eğitim- 

Yüksek 

Öğretim 

        

Sağlık 
        

Beden 

Eğitimi ve 

Spor 

        

 

 

1.5.2.2- Yatırım Projelerinin Gerçekleşme Durumu 

 

Proje No  

Sektörü  

Proje Adı ve Özellikleri  

Proje Yeri  

Proje Başlama ve Bitiş Tarihi  

 

Proje Bedeli 2024 Yılı 

Ödeneği 

Revize Ödenek Harcama Dönem Nakti 

Gerçekleşme 

Oranı (%) 

Kümülatif 

Harcama 
Eklenen 
Ödenek 

Toplam 
Ödenek 

       

Açıklama: ……………………. 



 

 

 

 

 

IV-KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A-Üstünlükler 

 

1. Temel branş hocalarımızın hepsi mesleki formasyona sahiptir. Konusunda uzman ve dinamik bir 

akademik kadromuzun olması, 

2. Branş hocalarımız mesleki bilgilerini sağlık kurumlarında yöneticilik yaparak sektörel deneyim 

haline getirmiş olmaları, 

3. Yüksekokulumuza ait genişlemeye müsait kendi yerleşkemizin olması, 

4. Meslek yüksekokulumuza gelen öğrencilerin önemli bir kısmının diğer liselerden YKS 

sınavındaki küçümsenemeyecek puanlarla okulumuza kayıt yaptırmaları, 

5. Yüksekokulumuza kayıt yaptıran öğrencilerin çoğunlukla il dışından gelmesi ilçe ekonomisine 

önemli derecede katkı yapması, 

6 Sağlık sektörünün (özel, kamu) hızla büyümesi mezunlarımızın istihdam sorunu yaşamasını 

engellemiş olması, 

..  

..  

B- Zayıflıklar 

 

1. Meslek Yüksekokulumuzun bir ilçede kurulmuş olması nedeniyle tıp fakültesiyle 
desteklenecek programların açılmasını engellemektedir. 

2. Mesleki uygulamalarda Sağlık Bakanlığına bağlı hastanelerden yeterince faydalanamayışımız 

3.  

..  

..  

..  

 

 

 

C- Değerlendirme 

 
………………. 
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V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 
1 – Kontenjan doluluk oranlarının düşmemesi için Yüksekokulumuzdaki programların yakın 

merkezlere açılması engellenebilir. 

2 – Kütüphanemizin güncel akademik yayınlarla zenginleştirilmesi. 



 

 

YENİ 

 

EK 1: Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI [1] 

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi 

malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde 

gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar 

doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol 

sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim 

bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları 

ile denetim raporlarına dayanmaktadır. [2] 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. [3] 

(TURHAL- 07/01/2025) 

 

 

 

 

 

Öğr.Gör.Halil İbrahim ERGEN 

Müdür 
 

Turhal Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

 

 

 

[1] Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına 

eklenir. [2] Yıl içerisinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden 

almış olduğum bilgiler” ibaresi de eklenir. [3] Harcama yetkilisinin herhangi bir çekincesi varsa 

bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle birlikte dikkate alınması gerektiği 

belirtilir. 
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